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VISAGINO DRAUGYSTES PROGIMNAZIJOS PEDAGOGINIO
DARBO PRIEZIUROS ORGANIZAVIMO IR VYKDYMO
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Visagino Draugystés progimnazijos (toliau — Progimnazijos) pedagoginio darbo
priezitiros tvarkos aprasas (toliau — ApraSas) nustato pedagoginio darbo prieziiiros tvarka, tikslus
ir uzdavinius bei pedagoginio darbo priezitiros organizavima ir jforminima.

2. ApraSas parengtas vadovaujantis Progimnazijos nuostatais, tvarkos aprasu, pareiginiais
nuostatais, Geros mokyklos koncepcija, rekomendacijomis metodinei veiklai organizuoti.

3. Aprasas padeda uztikrinti ugdymo kokybe Progimnazijoje, skatina bendravimg ir
bendradarbiavima.

Il SKYRIUS
PRIEZIUROS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

4. Pedagoginio darbo prieziiiros tikslas — stebéti, analizuoti ir vertinti mokytojy,
neformaliojo Svietimo mokytojy (toliau tekste - mokytojy) ir mokiniy veikla, siekiant
Progimnazijos strateginio, Ugdymo, metinio veiklos plany jgyvendinimo.

5. Pedagoginio darbo prieZiiiros uzdaviniai:

5.1. nustatyti, ar mokiniams yra sudarytos tinkamos salygos ir galimybés igyti mokymo
programose numatytas kompetencijas;

5.2. jvertinti, kaip vykdomos atskiros mokymo programos;

5.3. teikti pagalba pedagogams;

5.4. priziuréti, kaip vykdomi Svietimo politikg ir pedagoging veikla reglamentuojantys
dokumentai;

5.5. teikti sifilymus mokytojams dél ugdymo efektyvumo, vertinti jy veikla;

5.6. skleisti pazangias ugdymo proceso bei jo organizavimo formas ir gergja patirtj.

111 SKYRIUS
PRIEZIUROS OBJEKTAI

6. Ugdyma reglamentuojanciy teisés akty jgyvendinimas.

7. Progimnazijos veiklg reglamentuojan¢iy dokumenty jgyvendinimas.
8. Mokytojy kokybiné sudétis, jy kvalifikacijos tobulinimas, atestacija.
9. Darbo tvarka ir taisyklés.

10. Mokymo apskaitos dokumenty, elektroninio dienyno pildymas.

11. Metodinio darbo organizavimas.

12. Ap(st)riipinimas mokymo(si) iStekliais, jy bukle, mikroklimatas.

13. Mokiniy lankomumas, pazangumas.

14. Prevencinis darbas, neformaliojo §vietimo organizavimas, renginiai.
15. Priemoniy mokiniy sveikatos gerinimui jgyvendinimas.



16. Issilavinimo dokumenty iSdavimas, apskaita.

17. Mokiniy projektiné, popamokiné veikla.

18. Bendrojo ugdymo dalyky, moduliy teminiy plany jgyvendinimas.
19. Pamoky planavimas, plany jgyvendinimas.

20. Neformaliojo Svietimo programy ir plany jgyvendinimas.
21. Mokytojy pamokos, darbo drausmé.

22. Mokiniy pasiekimy vertinimas.

23. Mokiniy pasiekimai.

24. Individuali mokinio pazanga.

25. Socialinis — emocinis ugdymas.

26. Ugdymo plano jgyvendinimas.

27. Strateginio plano jgyvendinimas.

28. Metinio plano jgyvendinimas.

IV SKYRIUS
PEDAGOGINIO DARBO PRIEZIUROS IR KONTROLES ORGANIZAVIMAS,
VYKDYMAS IR JFORMINIMAS

29. Prieziirg Progimnazijoje vykdo direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui,
metodiniy grupiy vadovai, visuomenés sveikatos specialistas, psichologas, logopedas.

30. Pedagoginio darbo prieziiira organizuojama:

30.1. pagal pedagoginés prieziiiros veiklos plang ménesiui.

31. Direktorius koordinuoja pedagoginés veiklos prieziiiros vykdyma Progimnazijoje.

32. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui vykdo pedagoging priezitira pagal pareiginius
nuostatus, pareigy pasiskirstyma.

33. Metodiniy grupiy pirmininkai vykdo atitinkamy dalyky mokymo strategijy ir taktikos,
ugdymo turinio kaitos ir jgyvendinimo priezitira.

34. Socialinis pedagogas vykdo mokiniy lankomumo ir prevencinio darbo organizavimo
prieziiira.

35. Logopedas vykdo specialiyjy poreikiy turin¢iy mokiniy ugdymo prieziiirg; mokiniy,
turinéiy kalbos, kalbéjimo ir komunikacijy sutrikimy, ugdymo prieZitirg.

36. Visuomenés sveikatos prieziliros specialistas ripinasi mokiniy asmens higiena ir
uzkre¢iamy ligy profilaktika, lytiSkumo ugdymu, AIDS ir lytiSkai plintan¢iy ligy prevencija.

37. Psichologas identifikuoja specialiyjy poreikiy, ugdymosi problemy turincius vaikus
nukreipia specialistams, ripinasi ugdymosi veiksmingumu ir psichologiniu atsparumo didinimu,
teikia psichologines pagalbas jstaigos vaikams ir jy tévams (globéjams, riipintojams), Sviecia
bendruomeng, riipinasi psichohigiena.

38. Prieziiira vykdoma:

38.1. stebint pamoka, uzsiémima, renginj (jy dalj);

38.2. analizuojant dokumentus;

38.3. vykdant apklausas, tyrimus;

38.4. vedant pokalbius;

39. Vykdoma priezitra jforminama:

39.1. pamoky stebéjimo protokolais (1 priedas), klasés valandéliy stebéjimo protokolais (2
priedas), neformalaus Svietimo protokolais (3 priedas);

39.2. mokiniy lankomumo ir pazangumo ataskaitomis i$ elektroninio dienyno;

39.3. posédziy protokolais;

39.4. progimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo ataskaitomis.

40. Vykdomos prieziiiros jforminimo strukttira gali kisti atsizvelgiant j priezidiros tikslus.

41. Vykdomos prieziiiros protokoly formos tvirtinamos direktoriaus jsakymu.



42. Pedagoginio darbo priezitiros protokolai, uzrasai saugomi 1 mokslo metus progimnazijos
archyve.
V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

43. Pedagoginio darbo priezitiros metu sukaupta informacija konfidenciali ir naudojama tik
Progimnazijos ugdymo procesui tobulinti, ugdymo kokybei gerinti, mokytojy ir vadovy atestacijai,
atestacijos atitikties patvirtinimui, darbuotojams skatinti arba drausminti.
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Dalykas

Visagino draugystés progimnazijos pedagoginio
darbo prieziiiros organizavimo ir vykdymo tvarkos

apraso 1 priedas

VISAGINO DRAUGYSTES PROGIMNAZIJA

PAMOKOS STEBEJIMO PROTOKOLAS

Mokytojas (-ai)

Data
Klasé

Mokiniy skaiéius sgrase/pamokoje

Pamokos tema

UZdavinys (-iai)

Tema

Vertinamos veiklos sritys

Ivertinimas

Pamokos
planavimas ir
organizavimas

Mokymosi uzdaviniy kélimas, apibréztumas. Pamokos
struktiiros logiSkumas, pagristumas. Mokymosi uzdaviniy,
metody ir mokymo bei mokymosi priemoniy dermé. Laiko
panaudojimo racionalumas ir veiksmingumas.

Mokymas

Mokytojo  aiSkinimo, demonstravimo ir  nurodymy
suprantamumas. Mokymo  medziagos aktualizavimas,
susiejimas su mokiniy patirtimi, interesais, poreikiais.
Tinkamas metody parinkimas, atsizvelgimas ] mokiniy
mokymosi poreikius ir stilius. Individualaus ir grupinio
mokymo(si) derinimas. Namy darby apimtys, tikslingumas,
rySys su darbu klas¢je, namy darby individualizavimas.

Mokymasis

Mokiniy aktyvumas pamokoje. Gebéjimas savarankiskai atlikti
uzduotis, vertinti savo mokymasi, jvardyti savo mokymosi
sunkumus ir problemas. Gebé¢jimas ir noras dirbti
bendradarbiaujant su  kitais mokiniais ir mokytoju.
Atsakomybé uz savo mokymasi.

Pagalba
mokiniui

Individualizavimas ~ konsultuojant ir teikiant pagalba
atskiriems, jvairiy poreikiy turintiems (specialiyjy poreikiy,
gabiems, turintiems elgesio sutrikimy ir kt.) mokiniams bei
grupéms pagal poreikius.




Vertinimas Vertinimo biidy individualizavimas, tinkamumas ir daznumas.
Kiekvieno mokinio matymas, grizimas prie nesuprasty ar
neiSmokty dalyky, klaidy taisymas. Skatinimy giriant ar
kritikuojant daznumo santykis. Pamokoje sukauptos vertinimo
informacijos naudojimas mokymosi uzdaviniui pasiekti.

Santykiai, Klasés mikroklimato palankumas mokymuisi: mokiniy

tvarka, klasés | tarpusavio santykiai ir savijauta klasé¢je, mokiniy ir mokytojo

valdymas santykiai. Tvarka ir drausm¢ palaikanciy reikalavimy
aiSkumas, darbo klas¢je ritmingumas. Destruktyvaus elgesio ir
kity problemy sprendimas.

Mokymosi Patalpos tinkamumas mokytis, jaukumas, estetiSkumas.

aplinka Informacijos Saltiniy ir mokymosi priemoniy kiekis,
tinkamumas ir panaudojimo veiksmingumas. Racionalus
erdviy, patalpy pritaikymas ir naudojimas ugdymo procesui.

Pasiekimai Mokiniy pasiekimai lyginant su i$sikeltu uzdaviniu. Pamokos

pamokoje rezultaty apibendrinimas, aptarimas, jvertinimas; tikrinimas,
kiek mokiniai suprato ar kg iSmoko.

3 stipriosios veiklos sritys: 2 tobulintinos veiklos sritys:

Papildoma informacija:

P —puikiai; G — gerai; Pt — patenkinamai; Rt — reikia tobulinti.

Mokytojas (-ai)

Vertintojas




Klasés vadovas

Visagino draugystés progimnazijos pedagoginio
darbo priezitiros organizavimo ir vykdymo tvarkos

apraso 2 priedas

VISAGINO DRAUGYSTES PROGIMNAZIJA

KLASES VALANDELES STEBEJIMO PROTOKOLAS

Data
Klasé

Mokiniy skaiCius sgrase/klasés valandéléje

Tema

UZdavinys (-iai)

planavimas ir
organizavimas

veiksmingumas.

Tema Vertinamos veiklos sritys Ivertinimas
Klasés Uzdaviniy kélimas, apibréztumas. Klasés valandélés struktiiros
valandélés logiSkumas, pagristumas. Laiko panaudojimo racionalumas ir

Ugdymas

Klasés vadovo aiSkinimo, demonstravimo ir nurodymy
suprantamumas.  Ugdymo  medZziagos  aktualizavimas,
susiejimas su ugdytiniy patirtimi, interesais, poreikiais.
Tinkamas metody parinkimas, atsizvelgimas ] ugdytiniy
poreikius ir stilius. Individualaus ir grupinio ugdymo(si)
derinimas.

Ugdymasis

Ugdytiniy aktyvumas. Gebéjimas savarankiSkai atlikti
uzduotis, vertinti, jvardyti sunkumus ir problemas. Gebéjimas
ir noras dirbti bendradarbiaujant su klasés draugais ir klasés
vadovu.

Pagalba
ugdytiniui

Individualizavimas  konsultuojant ir teikiant pagalba
atskiriems, jvairiy poreikiy turintiems ugdytiniams bei
grupéms pagal poreikius.

Vertinimas

Kiekvieno ugdytinio matymas, grjizimas prie nesuprasty
dalyky. Skatinimy giriant ar kritikuojant daznumo santykis.




Santykiai, Klasés mikroklimato palankumas ugdymuisi: auklétiniy

tvarka, klasés | tarpusavio santykiai ir savijauta klaséje, ugdytiniy ir klasés

valdymas vadovo santykiai. Tvarkg ir drausmg palaikanciy reikalavimy
aiskumas. Destruktyvaus elgesio ir kity problemy sprendimas.

Ugdymaosi Patalpos tinkamumas, jaukumas, estetiSkumas. Informacijos

aplinka Saltiniy priemoniy kiekis, tinkamumas ir panaudojimo
veiksmingumas. Racionalus erdviy, patalpy pritaikymas ir
naudojimas ugdymo procesui.

Pasiekimai Klasés valandélés rezultaty apibendrinimas, aptarimas,
jvertinimas; tikrinimas, kiek ugdytiniai suprato ar suzinojo.

3 stipriosios veiklos sritys: 2 tobulintinos veiklos sritys:

Papildoma informacija:

P —puikiai; G — gerai; Pt — patenkinamai; Rt — reikia tobulinti.

Klasés vadovas

Vertintojas




Visagino draugystés progimnazijos pedagoginio
darbo priezitiros organizavimo ir vykdymo tvarkos
apraso 3 priedas

NEFORMALIOJO VAIKU SVIETIMO IR FORMALUJ] SVIETIMA PAPILDANCIO
UGDYMO VEIKLOS STEBEJIMO PROTOKOLAS

Data:

Veiklos uzdavinys

Mokytojas (V., P.)

Programos/dalyko pavadinimas

Klasé

Mokiniy skaiCius sarase
Mokiniy skaifius uzsiémime
Veiklos tema

Ugdymo tiksly ir veiklos
formy tinkamumas

Geb¢jimas ir noras ugdytis.

Pasirengimas veiklai

Mokytojo ir mokinio
bendradarbiavimas.
Pagalba mokiniui

Vertinimas kaip paZinimas
ir informavimas.
Isivertinimas

Klasés/grupés
mikroklimatas ir valdymas

Ugdymo(si) aplinka

Veiklos rezultatas/poveikis

P —puikiai; G — gerai; Pt — patenkinamai; Rt — reikia tobulinti.

Mokytojas (-ai)

Vertintojas







